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Aika 24.02.2020, klo 15:00 - 16:34

Paikka Kokoustila Ostari, Koskenmaenpolku 4

Kasitellyt asiat

§1 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§2 Poéytakirjan tarkastus

§3 Tilinpaatos 2019, ennakkotiedot

§4 Keski-Uudenmaan Tyé6terveys Oy ja Uudenmaan Tyo6terveys Oy, hallituspaikat ja

yhtidjarjestyksen muuttaminen uusien osakkaiden johdosta

35 yhtiékokousedustajalle
§6 Sarastia Oy, neuvottelukunnan kokous 12.3.2020, edustajan valinta
§7 Konsernijaoston tyosuunnitelma 2020

§8 Muut asiat

Oy Apotti Ab, ylimaarainen yhtiékokous 17.3.2020 ja omistajaohjaus
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Saapuvilla olleet jasenet
Arto Lindberg, puheenjohtaja
Mika Maki-Kuhna
Jussi Salonen, saapui 15:19
Outi Huusko
Pekka Heikkinen
Sarianna Laitinen
Satu Heikkila

Muut saapuvilla olleet
Tuula Hyttinen, kunnansihteeri, sihteeri
Markku Vehmas, talousjohtaja, esittelija
Harri Lipasti, kansliapaallikko

Allekirjoitukset

Arto Lindberg Tuula Hyttinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

25.02.2020 26.02.2020

Outi Huusko Sarianna Laitinen

Pdytakirjan nahtavanaolo
Julkaistu yleisessa tietoverkossa 26.2.2020
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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Todetaan lasndaolijat.

Ehdotus
Esittelija: Markku Vehmas, talousjohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§2
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Markku Vehmas, talousjohtaja

Valitaan taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi jasenet
Sarianna Laitinen ja Jussi Salonen.

Paatos

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Sarianna Laitinen ja Outi Huusko.
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§3
Tilinpaatos 2019, ennakkotiedot

TUUDNo-2020-334

Valmistelija / lisatiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Tilinpaatds alustava 2019, konsj 24.2.2020

Talousjohtaja Markku Vehmas esittelee asiaa.

Ehdotus
Esittelija: Markku Vehmas, talousjohtaja

Konsernijaosto paattaa

® merkita asian tiedoksi.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§4
Keski-Uudenmaan Tyé6terveys Oy ja Uudenmaan Tyé6terveys Oy, hallituspaikat ja
yhtidjarjestyksen muuttaminen uusien osakkaiden johdosta

TUUDNo0-2020-277

Valmistelija / lisatiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
kansliapaallikko

Liitteet
1 Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy, yhtiokokouskutsu 4.3.2020, konsj 24.2.2020.pdf
2 Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy, yhtidjarjestys, konsj 24.2.2020
3 Uudenmaan Tydterveys Oy, yhtiokokouskutsu 4.3.2020, konsj 24.2.2020
4 Uudenmaan Tyoterveys Oy, yhtidjarjestys, konsj 24.2.2020

Lohjan kaupunki, Karkkilan kaupunki, Vihdin kunta ja

Perusturvakuntayhtyma Karviainen ovat suunnatulla osakeannilla liittyneet 1.1.2020
lukien Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy:n ja Uudenmaan Tyo6terveys Oy:n osakkaiksi.
Ehdot ja taloudelliset panostukset ovat olleet samat kuin vanhoilla omistajilla. Jatkossa
molemmilla yhtidilld on yhdeksan toimipaikkaa, Henkilokuntana on yhteensa noin 80
terveydenhuollon ammattilaista seka asiantuntijaa seka asiakkaina noin 21 000
tyoterveyden huollettavaa. Liikevaihto inhouse-yhti6ssa nousee vuonna 2020 noin 5
miljoonaan euroon ja markkinoilla toimivan Uudenmaan Tydterveys Oy:n liikevaihto
nousee noin 2 miljoonaa euroon.

Yhtiépohjan muutosten vaikutus hallintoon

Inhouse-yhtidn (Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy/Lansi-Uudenmaan tydterveys)
hallituksen jasenmaara on ollut yhtiéjarjestyksen

maaraama seitseman, joista osakeomistuksen perusteella Nurmijarvi on nimennyt
kolme, Tuusula kaksi seka Mantsala ja Keusote

kumpikin yhden jasenen. Yhtion hallitus esittaa ylimaaraiselle yhtiokokoukselle
yhtidjarjestyksen muuttamista siten, etta jatkossa hallituksen jasenmaara olisi 5-10.
Tassa vaiheessa olisi tarkoituksenmukaista, etta kukin omistajakunta

/kuntayhtyma nimeadisi yhden hallituksen jasenen, eli hallitukseen kuuluisi kahdeksan
jasenta.

Uudenmaan Tydterveys Oy:n (omistajakuntien alueiden yrityksille lakisaateisia
palveluita tuottava yhtid) hallituksen jasenmaara on ollut

kuusi, joista Nurmijarvi on nimennyt kolme, Tuusula kaksi ja Mantsala yhden jasenen.
Yhtion hallitus esittaa ylimaaraiselle yhtiokokoukselle yhtidjarjestyksen muuttamista
siten, etta jatkossa hallituksen jasenmaara olisi 5-10.Tassa vaiheessa olisi
tarkoituksenmukaista, etta kukin omistajakunta/kuntayhtyma nimeaisi ynden
hallitusjasenen, eli hallitukseen kuuluisi seitseman jasenta.

Inhouse-yhtidn toimintaperiaate on luonteensa puolesta se, etta kutakin omistajaa
edustaa joku yhtion hallituksessa. Tiedonkulun
kannalta on hyva ratkaisu se, etta kukin omistaja on edustettuna hallituksessa.
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Osakemaarat ratkaisevat yhtiokokouksissa
paatosvallan omistajien kesken - ei hallituspaikkojen maara.

Yhtididen ylimaaraiset yhtiokokoukset pidetaan 4.3.2020 klo 14.00 ja 14.30.

Yhtididen valitseman hallituksen olisi tarkoituksenmukaista jatkaa myds parin
kuukauden sisalla pidettavan varsinaisen yhtiokokouksen jalkeen. Tahan asti yhtidissa
on ollut samat edustajat hallituksissa omistajakunnista hallinnon toimintakyvyn
turvaamiseksi.

Ehdotus

Konsernijaosto paattaa, etta

® kansliapaallikkd Harri Lipasti edustaa kuntaa Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy:n
ja Uudenmaan Tyoterveys Oy:n yhtiokokouksissa 4.3.2020

® hyvaksya yhtididen hallitusten esittamat muutokset yhtididen yhtidjarjestyksiin
(hallituksen jasenten lukumaara)

® ehdottaa, ettd kummankin yhtion hallitukseen valitaan talousjohtaja Markku
Vehmas seka nyt pidettavissa ylimaaraisissa yhtidkokouksissa etta jatkamaan
hallituksissa kevaalla pidettavissa varsinaisissa yhtiokokouksissa.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Markku Vehmas poistui esteellisena kokouksesta taman asian kasittelyn ajaksi. Asia
kasiteltiin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Tiedoksi
Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy, Uudenmaan Tyoterveys Oy
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§5
Oy Apotti Ab, ylimaarainen yhtiékokous 17.3.2020 ja omistajaohjaus yhti6kokousedustajalle

TUUDNo-2020-332

Valmistelija / lisatiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Ylimaarainen yhtidkokous esityslista 17.3.2020, konsj 24.2.2020
2 Kuntakohtaiset osakemaarat, konsj 24.2.2020

Oy Apotti Ab:n ylimaaradinen yhtidkokous pidetaan 17.3.2020. Kokouksessa kasitellaan
Oy Apotti Ab:n hallituksen valtuuttaminen paattamaan suunnatusta osakeannista,
merkintahinnoista ja muista liittymisehdoista.

Taustaa uuden osakkaan liittymisesta Oy Apotti Ab:n osakkaaksi ja asiakkaaksi

Oy Apotti Ab osakkaiden omistamien osakkeiden lukumaara maaraytyy
hankintavaiheessa sovitulla tavoin vuoden 2013 kunkin kunnan asukasluvun
perusteella. Uuden osakkaan liittyessa Oy Apotti Ab:n osakkeiden
kokonaisosakemaara kasvaa, jolloin vastaavasti aiemmin liittyneiden osakkaiden
suhteellinen omistusosuus pienenee heidan osakemaaransa pysyessa samana.
Osakepaaoma 100 000 € ei kasva.

Oy Apotti Ab:n osakkaaksi on mahdollisuus liittya niilla kunnilla tai naiden kuntien
muodostamilla kuntayhtymilla seka yhteistyokunnilla, jotka ovat olleet KL
Kuntahankintojen ja hankintarenkaan toteuttaman yhteishankinnan piirissa. Nama
kunnat on nimetty Hankintasopimuksessa. Tullessaan Oy Apotti Ab:n osakkaaksi uusi
osakas sitoutuu liittymis- ja merkintasopimuksessa maksamaan osakkeiden
merkintahinnan seka liittymismaksun, jotka maaraytyvat kaikille osakkaille samoin
perustein. Kaikkia osakkaita tulee kohdella OYL:n perusteella yhdenvertaisesti.

Uuden osakkaan merkittavaksi tarjottavien osakkeiden merkintahinnan ja erillisen
rahastosijoituksen maaraytymisen lahtokohtana on uuden osakkaan osakeomistusta
vastaava osuus jarjestelman rakentamiseksi ja kehittamiseksi osakeantiin mennessa
tarvituista, osakkaiden tekemista kokonaissijoituksista ja -panostuksista. Uusien
osakkeiden merkintahinta merkitaan kokonaisuudessaan yhtion SVOP-rahastoon, ei
osakepaaomaan.

Merkintahinnan ja rahastosijoituksen laskukaavat huomioivat sen, etta uusien
osakkaiden liittyessa osakemaara kasvaa, mutta osakepaaoma ei kasva.
Laskukaavojen mukaisilla maksuilla varmistetaan niin vanhojen kuin uusien
osakkaiden yhdenvertainen kohtelu siina tilanteessa, etta varat palautettaisi
omistajille.

Osakekohtainen merkintahinta (M) lasketaan seuraavasti:



Tuusulan kunta Péytakirja 1/2020 9(16)
Konsernijaosto 24.02.2020

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

(My +54)x O

M = /L
(100% - O)

M, = Perustajaosakkaiden Yhtiéta perustettaessa Yhtion osakkeista maksamat

merkintahinnat
S, = Osakkaiden Uuden Osakkaan osakeantiin mennessa yhteensa maksamat SVOP-
sijoitukset

O = Uuden osakkaan omistusosuus % [merkittavien osakkeiden lukumaara /
osakkeiden kokonaismaara]

L = Osakeannissa merkittavien osakkeiden lukumaara

Liittymismaksuna uusi osakas sitoutuu maksamaan erillisen rahastosijoituksen yhtiéon
hallituksen erikseen maaraamassa aikataulussa. Liittymismaksu merkitaan
kokonaisuudessaan yhtién SVOP-rahastoon.

Rahastosijoituksen maaraa laskettaessa otetaan huomioon osakkaiden muuna kuin
osakepadomana tai suorina SVOP-sijoituksena antama kokonaispanostus jarjestelman
toimittamiseksi ja kehittamiseksi hanketoimiston perustamisesta lukien.

Rahastosijoitus (R) lasketaan seuraavasti:

KOxO

(100% - O)

K, = Korvattavaksi sovitut, osakeantiin mennessa kertyneet kustannukset

hanketoimiston perustamisesta lahtien eli hanketoimiston kulut ja hankintarenkaan
valmistelukulut vuosina 2012-2015 seka yhteinen kiinteiden kulujen omistajalaskutus
vuodesta 2015 alkaen

O = Uuden osakkaan omistusosuus % [merkittavien osakkeiden lukumaara /
osakkeiden kokonaismaara]

Seka nykyisilla etta uusilla osakkailla on oikeus omistusosuuttaan vastaavaan
osuuteen vapaan oman paaoman sijoituksista.

Liittyessaan uusi osakas ottaa myods vastattavakseen omaa omistusosuuttaan
vastaavan osuuden yhtion yhteiseen kehittamiseen kirjatusta tasearvosta, mika
pienentaa nykyisten osakkaiden tasearvon osuutta seka poistolaskutusta. Uusi osakas
sitoutuu myods ottamaan vastattavakseen omistusosuuttaan vastaavan osuuden
yhtion lainarahoituksesta korkoineen ja kuluineen seka takaamaan omistusosuuttaan
vastaavan osuuden lainoista.

Lisaksi uudelle osakkaalle tulee vuoden 2020 laskutettavia kustannuksia, koska niita ei
ole sisallytetty liittymismaksuun. Vuoden 2020 kustannusten laskutus tasataan
kyseisen tilikauden aikana, kun on tiedossa kaikki kunnat ja kuntayhtymat, jotka ovat
tulleet Oy Apotti Ab:n osakkaiksi 20.4.2020 mennessa.
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Kayttajamaaran kasvaessa uusien osakkaiden myota Apotti-jarjestelman
kayttajakohtainen hinta ja asiakaskohtainen vuosilaskutus laskevat, koska
kustannukset eivat nouse samassa suhteessa kayttajamaaran kanssa. Lisaksi uudet
osakkaat jakavat nykyisten omistajien ohella jo toteutuneita seka tulevia jarjestelman
kehitykseen liittyvia kustannuksia, jotka muuten jakautuisivat vain nykyisille osakkaille.
Uudet osakkaat, kunnat, yhteistoiminta-alueet ja kuntayhtymat tuovat liittyessaan
mukanaan rahoitusta omistusosuuksiensa suhteessa.

Yhtion hallinto maaraytyy osakassopimuksen ja yhtidjarjestyksen mukaisesti.

Hankintasopimuksessa nimetyilla Uudenmaan kunnilla on mahdollisuus tulla Oy
Apotti Ab:n osakkaaksi ja Apotti-jarjestelman tilaajiksi liittymalla puitejarjestelyyn
20.4.2020 mennessa. Jos kaikki nimetyt kunnat liittyvat Oy Apotti Ab:n osakkaaksi, niin
kokonaisosakemaara on enintaan 1445. Liitteena olevasta taulukosta ilmenee kunnat,
joilla on mahdollisuus liittya puitejarjestelyyn seka niiden vuoden 2013 asukasmaaran
perusteella maaraytyvat kuntakohtaiset osakemaarat.

Taman esityksen taustalla on se, etta puitejarjestely paattyy hankintalain 42 §:n
mukaisen 4 vuoden madraajan paattyessa 20.4.2020. Taman jalkeen kunnilla ei ole
mahdollisuutta liittyd tdman yhteishankintamenettelyn mukaiseen puitejarjestelyyn.
Mahdollisten uusien osakkaiden omat kasittelyprosessit venyvat hyvin lahelle
puitejarjestelyn paattymista.

Tuusulan liittyessa Apottiin 30.6.2017 merkintdhinnassa ja liittymismaksussa ei ollut
virheellisesti huomioitu diluutiota, eli yhden osakkeen suhteellisen omistusosuuden
laimentumista. Yhtiolle maksetut merkintahinnat ja liittymismaksut kirjataan vapaan oman
pddoman rahastoon, johon osakkailla on omistusosuus perustuen suhteelliseen
osakemddrdadn. Jotta osakkaiden osuus vapaan oman pddoman rahastosta vastaa
suhteellisia omistusosuuksia, tulee Tuusulan maksaa Apotille merkintéhinnan jo
liittymismaksun tdsmdytysta yhteensd 15 540 €.

Tédmadn esityksen mukaisella toimintamallilla pyritdén varmistamaan se, ettd kaikki
halukkaat kunnat varmasti ehditddn ottaa muodollisesti oikein Oy Apotti Ab:n osakkaaksi
ja Apotti-jarjestelman tilaajaksi.

Oy Apotti Ab:n hallitus esittaa yhtiokokoukselle seuraavaa menettelytapaa uusien
osakkaiden ottamiseksi:

1. Yhtidon Perustajaosakkaat hyvaksyvat kaikki alkuperaiseen yhteishankintaan
sisdltyneet Uudenmaan alueen kunnat tai ndiden muodostamat kuntayhtymat
seka kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta annetun lain perusteella
yhteistydsuhteessa olevat kunnat ja kuntalain 51 8:ssa tarkoitetun vastuukunnan
yhteistyokuntineen (Loviisa ja Lapinjarvi) puitejarjestelyn ja hankintasopimuksen
osapuoliksi, jos nama mainitut kunnat omalta osaltaan paattavat liittya
yhteishankinnan osapuoliksi, tulla Oy Apotti Ab:n osakkaiksi ja sitoutua kaikille
Oy Apotti Ab:n osakkaille yhteisiin sopimuksiin ja niiden mukaisiin velvoitteisiin.

2. Oy Apotti Ab:n omistajat paattavat 17.3.2020 koolle kutsuttavassa ylimaaraisessa
yhtidkokouksessa valtuuttaa OYL 9 luvun 28:n mukaisesti yhtion hallituksen
paattamaan kokonaan suunnatusta osakeannista tai osakeanneista
hankintasopimuksessa mainituille kunnille tai niiden sijaan tulleille
kuntayhtymille tai kuntalain 518:n tarkoittamalle vastuukunnalle OYL 9 luvun 3 &:
n mukaisesta osakkaiden merkintaetuoikeudesta poiketen. Suunnatun
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osakeannin tai osakeantien OYL 9 luvun 4 8:ssa tarkoitettuna taloudellisena
perusteena on se, etta Apotti-hankinnan alkuperaisena tarkoituksena on ollut
kilpailuttaa kaikille mainituille hankintarenkaan jasenille yhteinen asiakas- ja
potilastietojarjestelmahankinta. Jarjestelman rakentamiseksi, kehittamiseksi ja
yllapitamiseksi on perustettu Oy Apotti Ab joka voi toimittaa
jarjestelmapalveluita vain osakkailleen.

3. Yhtion hallitus valtuutetaan paattamaan osakeannissa tai osakeanneissa
annettavien osakkeiden merkintahinnasta edelld mainittujen laskukaavojen
mukaisesti seka muista osakeannin tai osakeantien ehdoista voimassa olevien
osakassopimuksen seka liittymis- ja merkintdsopimuksen mukaisesti. Mikali
laskukaavoissa, osakassopimuksessa tai liittymis- ja merkintasopimuksessa ei
ole maaratty jostakin osakeantiin liittyvasta seikasta, valtuutetaan hallitus
paattamaan tasta seikasta harkintansa mukaisesti. Suunnatuissa osakeanneissa
annettavien osakkeiden enimmaismaara on 399 osaketta ja osakeantien jalkeen
Oy Apotti Ab:n osakemaara on enintaan 1445 osaketta. Osakeantivaltuutus on
voimassa 20.4.2020 klo 24 saakka.

Ehdotus
Esittelija: Markku Vehmas, talousjohtaja

Konsernijaosto paattaa

® ohjeistaa kunnan yhtidkokousedustajaa talousjohtaja Markku Vehmasta
hyvaksymaan Oy Apotti Ab:n yhtidkokouksessa edella kuvatun yhtion hallituksen
esityksen mukaisen menettelytavan uusien osakkaiden ottamiseksi Oy Apotti Ab:
hen.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§6

Sarastia Oy, neuvottelukunnan kokous 12.3.2020, edustajan valinta

TUUDNo-2020-294

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

1 Esityslista 12.3.2020, konsj 24.2.2020

Sarastia Oy:n neuvottelukunnasta sovitaan yhtion osakassopimuksen kohdassa 5.5.
Sarastia Oy:n osakkeenomistus perustuu ajattelumallille, ettd omistajat kayttavat
yhdessa maardysvaltaa yhtidssa. Tassa tarkoituksessa osakkeenomistajat ovat
sopineet neuvottelukunnan perustamisesta.

Neuvottelukunnalla on oikeus vaikuttaa yhtion tarkeisiin paatoksiin ja strategisiin
tavoitteisiin. Neuvottelukunnan tarkoituksena on valmistella hallitukselle ehdotuksia
yhtiokokouksessa kasiteltavista asioista. Neuvottelukunnan kokouksiin kutsutaan
kaikki osakkeenomistajat ja se kokoontuu vahintdan yhden kerran vuodessa.
Neuvottelukunnan kokouksissa jokaisella kokoukseen osallistuvalla
osakkeenomistajalla on yksi dani riippumatta osakeomistuksen suuruudesta.
neuvottelukunnan paatdkset annattavista suosituksista tehdaan
enemmistopaatoksina.

Ehdotus
Esittelija: Markku Vehmas, talousjohtaja

Konsernijaosto paattaa

® nimeta kunnan edustajan Sarastia Oy:n 12.3.2020 pidettavaan
neuvottelukunnan kokoukseen.
Paatos
Konsernijaosto paatti

® nimeta kunnan edustajaksi Sarastia Oy:n 12.3.2020 pidettavaan
neuvottelukunnan kokoukseen Pekka Heikkisen.

Tiedoksi
Pekka Heikkinen, Sarastia Oy, henkildstdasiantuntija
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§7
Konsernijaoston tyésuunnitelma 2020

TUUDNo0-2020-330

Valmistelija / lisatiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Konsernijaoston tydsuunnitelma 2020, paatoksen mukainen, konsj 24.2.2020

Talousjohtaja Markku Vehmas esittelee asiaa kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Markku Vehmas, talousjohtaja

Konsernijaosto paattaa

® hyvaksya liitteen mukaisen tydsuunnitelman.

Pekka Heikkinen esitti, etta kasvun- ja talouden hallintaohjelmaa kasiteltaisiin ja
uuden kuntastrategian valmistelu kaynnistettdisiin aiemmin kuin tydsuunnitelmassa
on aikataulutettu. Heikkisen esitys paatettiin hyvaksya yksimielisesti ja tehda liitteena
olevaan ty6suunnitelmaan kyseiset muutokset.

Paatos
Konsernijaosto paatti
® hyvaksya liitteen mukaisen tydsuunnitelman

® siirtaa konsernijaoston 23.3. pidettavaksi suunnitellun kokouksen pidettavaksi
30.3.2020.
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§8
Muut asiat

Ei muita asioita.
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Muutoksenhakukielto
83, 85, §7

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantédénpanoa.
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Oikaisuvaatimus
84, 86

Oikaisuvaatimusohje
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se,
johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, 3 paivan kuluttua sahkopostin lahettamisestd,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon, ei lueta maaraaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle
voidaan toimittaa.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensg, kirjelmassa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta. Asiamiehen,
ellei tama ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettava
oikaisuvaatimuskirjelmaan valtakirja.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava
oikaisuvaatimuskirjelma. Sahkaista asiakirjaa ei tarvitse tdydentaa allekirjoituksella,
jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole
syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-aikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista henkildkohtaisesti tai asiamiehen valityksella
postitse, sahkopostilla tai telefaxilla, kayttaen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta, kirjaamo

Osoite: Hyrylantie 16, PL 60, 04301 Tuusula

Sahkoposti: kirjaamo@tuusula.fi

Puh. vaihde: 09 87 181



